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Ordre du Jour

1 | point d’étape — suivi des actions en cours :
1.1 | BCP SV
1.2 | ACSV
1.3 | bilan des réalisations financiéeres
1.4 | demandes prestataires

2 | demande de renouvellement de 'EDEC Spectacle Vivant

3 | Suivi de I’évaluation conduite par Pluricité — 11h/12h

4 | Questions diverses
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1 | point d’étape — suivi des actions en cours :
1.1 | Bilan de compétences professionnel du Spectacle Vivant :
total demandes septembre 2017 =381

1.1.1 | Répartition des demandes par Région :
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1.1.2 |Répartition Femmes/Hommes :

Total : 381

B Hommes 167

120
B Femmes

79

Soit 70 % de femmes

15

27 a35ans 36a45ans 46 a55ans plusde55ans
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1.1.3 |Répartition des demandes par type de contrat :

262
1.1.4 |Répartition par catégorie professionnelle des
112 CDDU
7
CDD CDDU
Soit 70 % de CDD et 68 % de CDDU

m Techniciens m Artistes ® Musisiens

Soit 47 % d’artistes et 44 % de techniciens pour les CDDU
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1.2 | Appui Conseil Spectacle Vivant :

Pour mémoire, répartition des entreprises ciblées par régions
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1.2.1 | Répartition par Région :
Total demandes en cours = 249 ( hors dossiers annulés = 49 )

( total demandes = 298)
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1.2.2 | pourcentage des demandes par rapport aux entreprises ciblées —

évolution :
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1.2.3 | Appui Conseil Spectacle Vivant — suite :

Répartition des demandes par prestataires

UNION CEPIERE ROBERT MONNIER mmm 3
SYLK meesssssssssssssssss )]
SHAMAN s /4
RUE DES PARTANTS meeesssssssssss 15
PROFILCULTURE meesssssssssssssssssssmm—— )O
LE MARCHEPIED meesssssss O
LA CROISEE DES CHEMINS meesssssssasassssmmms )2
INITIATIVES AUTREMENT e 3 )
choixencours M §
EXTRACITE mmm 3
ECOPIA memsssmm §
DYAM meesssssss 11
CREF LYON maaaaaaaaSSSammmmmmmm—m )6
CREAMORPHOSE msmm (
CARREFOUR DES ABEILLES meeessssssssss 1/
ARDEC maessssssss 1)
AGLAE S )0
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1.2.4 | Appui Conseil Spectacle Vivant — suite :

Répartition des sessions par prestataires : 53 sessions pour 249 entreprises

UNION CEPIERE ROBERT MONNIER e ]
SYLK maasssssssssssssmm /4
SHAMAN mm 1
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LE MARCHEPIED m—m )
LA CROISEE DES CHEMINS .

INITIATIVES AUTREMENT S
choix en cours
EXTRACITE
ECOPIA meess——— )
DYAM s )
CREF LYON . 6
CREAMORPHOSE mmmm 1
CARREFOUR DES ABEILLES e 3
ARDEC
AGLAE I
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1.2.5 | Appui Conseil Spectacle Vivant — suite :

Répartition des sessions par régions
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1.2.6 | Appui Conseil Spectacle Vivant — suite :

Répartition des sessions par taille des groupes :

17
13
12
I 11 I

sessions de 3 session de 4 session de 5 session de 6
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1.2.7 | Appui Conseil Spectacle Vivant — suite :

Activité des 249 entreprises

Code APE entreprises soit
90017 : arts du spectacle vivant 215 87 %
90027 : activité de soutien au spectacle vivant 23 9 %
9004Z : gestion de salles de spectacle 6 2,5%
94997 ou autres : autres organisations,... 5 1,5%

Effectif des 249 entreprises :
Effectif entreprises soit %
moins de 11 salariés 245 98 %

11 a 49 salariés 4 2%
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1.2 | état des réalisations financieres

BCP SV

2015/2016/2017 nbre prévisions  dépenses réalisées

total 364 655 200 524333
ACSV
année nbre prévisions dépenses réalisées
2015 60 217 200 181023
2016 107 409 100 279807
2017 82 377 150 56800
total 249 1 003 450 517630

Total dépenses réalisées BCP SV et ACSV 2015/2017 : 1 041 963 euros
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1.4 | demandes prestataires

- finalisation de la réalisation sur 1 er trimestre 2018
- réunion collective

2 | demande de renouvellement de 'EDEC Spectacle Vivant
3 | Suivi de I’évaluation conduite par Pluricité — 11h/12h

4 | Questions diverses
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3 | Suivi de I’évaluation conduite par Pluricité —11h/12h

4 | Questions diverses
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Merci de votre attention



